
2 Tage 05.-06. November 2012 Anti-Fraud Management & Compliance

1 Tag 15. November 2012 Arbeitsrecht und Datenschutz

2 Tage 16.-17. November 2012 Wirtschaftsrecht und Wirtschaftsstrafrecht

2 Tage 13.-14. Dezember 2012 Compliance-Organisationen und Praxisfall Siemens

1 Tag 15. Dezember 2012

1 Tag   09. Juni 2012

1 Tag auf Nachfrage Buchführung

2 Tage  16.-17. Mai 2013 GRC Strategie & Management

2 Tage 18.-19. Juni 2012 Unternehmensinterne Ermittlungen - Fallsimulation

2 Tage 05.-06. Juli 2012 Unternehmensverteidigung

1 Tag 07. Juli 2012

2 Tage 12.-13. Oktober 2012 Krisenmanagement mit Fallsimulation

2 Tage 17.-18. Januar 2013

1 Tag 03. Apr 13

1 Tag auf Nachfrage Präsentationstechniken 

2 Tage 07.-08. September 2012 Interview- und Befragungstechniken ausgebucht/ neuer Termin folgt

1 Tag 510,00 €                         4 Tage 1.800,00 €                      7 Tage 2.940,00 €                                

2 Tage 980,00 €                         5 Tage 2.200,00 €                      8 Tage 3.200,00 €                                

3 Tage 1.400,00 €                      6 Tage 2.550,00 €                      

1 Tag 510,00 €                         3 Tage 1.400,00 €                      

2 Tage 980,00 €                         4 Tage 1.700,00 €                      

1 Tag 510,00 €                         4 Tage 1.800,00 €                      7 Tage 2.940,00 €                                

2 Tage 980,00 €                         5 Tage 2.200,00 €                      8 Tage 3.200,00 €                                

3 Tage 1.400,00 €                      6 Tage 2.550,00 €                      9 Tage 3.500,00 €                                

1 Tag 510,00 €                         3 Tage 1.400,00 €                      

2 Tage 980,00 €                         4 Tage 1.800,00 €                      

10.200,00 €               
35 Tage im CCE-Programm 12.900,00 €               
75 Tage im MBA-Programm 29.000,00 €               

Medientraining für Compliance-Officer

Staatsanwaltschaftliche Ermittlungen

Compliance

Krisen

Bilanzmanipulation

Corporate Governance

Seminare für Compliance-Verantwortliche und Aufsichtsräte

Betriebswirtschaft

Krisen

Stellen Sie sich Ihre Kurse aus den genannten Gruppen nach Belieben zusammen. 

Sicherheitsmanagement

Preistabelle

Betriebswirtschaft

Kompetenzen

alle 25 Tage Einzelkurse (zzgl. gesetzl. USt.)

Kompetenzen

Compliance
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Kurzbeschreibung

Anti-Fraud-Management & Compliance Arbeitsrecht und Datenschutz

Dieses Tagesseminar gibt unter anderem Antworten auf die Fragen,
wie Beweise aus dolosen Handlungen erhoben und verwertet
werden dürfen, wie mit Delinquenten im Unternehmen
umgegangen werden kann, und wie der Betriebsrat in die
Präventionsmaßnahmen einzubinden ist.

Unternehmensverteidigung Staatsanwaltschaftliche Ermittlungen

Bilanzmanipulation

In diesem Seminar werden anhand von Unternehmensbeispielen
Chancen- und Risikomanagementprozesse zu Governance, Risk &
Compliance (GRC) analysiert und die Möglichkeit der
Kostenanalyse von Compliance aufgezeigt. Darüber hinaus
werden innerhalb des Seminars Aufbau- und Ablaufstrukturen von
Compliance-Organisationen diskutiert.

Einen fundierten Überblick über die Analyse und Erkennbarkeit bei
Bilanzmanipulation erhalten die Teilnehmer in diesem Seminar.
Darüber hinaus werden innerhalb dieses Seminarmoduls die
Möglichkeiten zu Gegenmaßnahmen vermittelt und anhand vieler
Beispiele trainiert.

Die Teilnehmer lernen an zwei Tagen unternehmensschädigendes
Verhalten in einem konkreten Fall zu identifizieren. Sie ermitteln
selbstständig wirtschaftskriminelle Sachverhalte, berechnen
Schäden und erarbeiten eine Strategie zur Beratung des
geschädigten Unternehmens und zum Vorgehen gegen
Täterverhalten.

In dem Seminar lernen die Teilnehmer im ersten Teil den
systematischen Umgang mit der konkreten Krisensituation, indem
Analysemethoden, Strategien, Organisationsstrukturen und
Maßnahmen vorgestellt werden. Am zweiten Tag können die
Teilnehmer das Gelernte anhand einer hochspannenden
Simulation trainieren.

Die Teilnehmer können anhand der vermittelten Inhalte ableiten,
welche Security-Maßnahmen in ihrem Unternehmen notwendig
sind und wie diese effektiv und effizient eingeführt werden. Das
Seminar zeigt u.a., wie man die Mitarbeiter erfolgreich für das
Thema Sicherheit schult, sensibilisiert und motiviert.

Wenn bei Mitarbeitern kriminelles Verhalten auftritt, können die in
diesem Seminar vermittelten Inhalte bei der Ermittlung helfen. Die
Teilnehmer erwerben Kenntnisse über Persönlichkeitseigenschaften,
das Einfühlungsvermögen zum Erkennen betrügerischen Verhaltens
und Anzeichen zum rechtzeitigen Intervenieren. 

Das Seminar vermittelt wichtige Kenntnisse, welche deutschen und
internationalen rechtlichen Anforderungen an eine Compliance-
Organisation gestellt werden, und wie diese in den Unternehmen
umgesetzt werden können.

Das komplexe Fachgebiet der doppelten Buchführung und der
Erstellung des Jahresabschlusses wird in diesem eintägigen Seminar
vermittelt. Von der Eröffnungsbilanz bis hin zum Jahresabschluss
werden alle wesentlichen Aspekte in kleinen Gruppen vermittelt
und anhand vieler Übungen vertieft.

GRC Strategie & Management

Sicherheitsmanagement Interview- und Befragungstechniken

Ermittlungen im Unternehmen – Fallsimulation Krisenmanagement mit Krisensimulation

Das Seminar vermittelt den professionellen Umgang mit den
Medien. Es macht aufmerksam auf Fallstricke im Interview und bei
Presseanfragen. Die Teilnehmer lernen in kleinen Gruppen und mit
Hilfe von Kameraübungen und Videoanalyse ihre Kernbotschaften
klar, deutlich und mit authentischer Wirkung zu vermitteln.

Medientraining für Compliance-Officer

Das Seminar zeigt, wie man im Unternehmen reagieren muss, wenn
es zu Ermittlungen kommt und welche Handlungsmöglichkeiten es
gibt. Die Teilnehmer lernen anhand praktischer Beispiele, wie sie die
Interessen des Unternehmens wahren können, welche
Möglichkeiten der Zusammenarbeit es mit den
Ermittlungsbehörden gibt und wie man diese nutzt.

Wenn die Staatsanwaltschaft gegen ein Unternehmen ermittelt, ist
oft nicht klar, was auf die Unternehmen zukommt, was von ihnen
erwartet wird und wozu sie verpflichtet sind. Das Seminar vermittelt
praxisnah das Vorgehen der Staatsanwaltschaft und den Ablauf
eines Verfahrens u. a. auch anhand einer Fallstudie.

Präsentationstechniken

Bei diesem kamerageführten Training in kleinen Gruppen geht es
darum, das persönliche Profil der Teilnehmer zu stärken, indem
nicht nur Schwachstellen aufgezeigt werden, sondern auch Wege
zu deren Bewältigung. Am Ende des Seminars fühlen sich die
Teilnehmer sicherer bei Präsentationen und wissen Körpersprache
und Mimik bestmöglich einzusetzen.

Corporate Governance Buchführung

Das Seminar ist fachübergreifend ausgerichtet und bezieht alle
fraud- und compliance-relevanten Aspekte mit ein. Neben
juristischen Fragen der Verantwortung und Haftung von Managern
und Unternehmen werden forensische Prüf-, Ermittlungs- und
Interviewtechniken vermittelt, die helfen, Sicherheitsrisiken in
Unternehmen, potenzielle Täter und deren Profile zu identifizieren.

Wo in der Organisation ist der Compliance-Officer am Besten
aufgehoben? Welche Prozesse sind compliance-relevant, welche
müssen neu geschaffen werden? Diese und andere Fragen werden
in den zwei Tagen nicht nur anhand vieler Möglichkeiten diskutiert,
sondern auch anhand der Siemens-Organisation praxisnah
vermittelt.

In zwei Tagen erhalten die Teilnehmer einen Überblick über Risiken,
die sich aus dem Insolvenz-, Steuer-, Wirtschafts- sowie
Gesellschaftsrecht ergeben und über aktuelle Fragen der
Verantwortung und Haftung von Managern, Compliance-Officern
sowie Unternehmen. 

Wirtschaftsrecht und Wirtschaftsstrafrecht Compliance-Organisationen und Praxisfall Siemens
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